Pourquoi une charte de
o Y & [ ,
sourcing éthique Belco ?

Une Charte de sourcing éthique porte le role essentiel de sensibiliser et
d'accompagner les différents acteurs d'une filiere dans la compréhension des
enjeux liés aux droits universels de 'Homme et du droit international du travail.

D'ici 2030, nous visons a devenir une entreprise régénérative, en placant la durabilité
au coeur de nos activités.

Notre approche de la durabilité repose sur un équilibre entre trois dimensions :

» Agro-environnementale : préservation et régénération des écosystemes agricoles.

* Socio-territoriale : développement des communautés, respect des droits humains
et amélioration des conditions de vie.
» Economique : viabilité et résilience des filieres, juste remunération des producteurs.

La Charte de sourcing éthique se concentre principalement sur la dimension

socio-territoriale, avec pour objectifs de :

* Sensibiliser et former aux droits humains et au droit international du travail.

» Comprendre le contexte socio-territorial des acteurs de nos filieres.

» Développer des relations durables et collaboratives avec les producteurs et
parties prenantes.

« Identifier des pistes d'amélioration continue pour un impact positif sur les
communautés.

En signant notre charte, les fournisseurs sengagent &:

* Respecter les droits fondamentaux des travailleurs et des communautés.

* Favoriser des pratiques responsables et équitables dans leurs exploitations.

* Participer activement a la transparence et la tracabilité de la chaine de valeur.

+ Collaborer a des projets damélioration continue et a des initiatives de transition
sociale.

de nos fournisseurs l'ont déja signé.



